
WAAR KUN JIJ OP REKENEN?
WERKEN BIJ OMNIA WONEN

Flexibel werken  
Als medewerker van Omnia Wonen werk  
je deels thuis en deels op kantoor. We 
voorzien je van de benodigde spullen, 
zoals een verstelbaar bureau en een 
goede stoel, om ook thuis gezond  te 
kunnen werken. Als je vanuit huis werkt, 
krijg je bovendien een vergoeding van 
€ 2,15 per dag. 

Oog voor jouw gezondheid  
Wij vinden het belangrijk dat je ‘goed in je 
vel’ zit. Met ons vitaliteitsprogramma 
betalen we mee aan jouw sportabonnement. 
Ook worden er regelmatig gezondheids-
checks georganiseerd en (online) lezingen, 
bijvoorbeeld over omgaan met stress.  

Reiskostenvergoeding 
Als je naar je werk reist met de auto, krijg je 
€ 0,26 netto per kilometer vergoed als je 
minder dan 50 kilometer van je werk woont. 
Reis je met het openbaar vervoer? Dan 
betalen wij de volledige kosten van een 
tweede klasse kaartje. 

Blijven(d) ontwikkelen 
Bij Omnia Wonen krijg je opleidingen die bij je 
functie passen vergoed. Daarnaast ontvang je 
ook een budget voor je eigen, persoonlijke 
ontwikkeling: per jaar bouw je een 
loopbaanontwikkelingsbudget op van  
€ 900. Je kunt dit bedrag naar eigen inzicht 
aan je persoonlijke groei besteden. 

 
Collegiale sfeer 
Je werkt samen met enthousiaste, 
behulpzame collega's in een informele 
werksfeer. Onze actieve personeels-
vereniging organiseert regelmatig leuke 
evenementen waar je je collega's beter 
kunt leren kennen.

Professionele thuisbasis 
Ons kantoor ligt op loopafstand van 
het karakteristieke centrum van 
Harderwijk met uitzicht op de haven. 
De werkplekken en vergaderruimten 
zijn van de meest moderne 
technische snufjes voorzien, zodat jij 
je werk op de best mogelijke manier 
kunt doen. Je kunt je auto of fiets op 
ons eigen terrein neerzetten. 
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ALLE SECUNDAIRE ARBEIDSVOORWAARDEN OP EEN RIJTJE:  
 

• Flexibel werken: de mogelijkheid om hybride / 
plaatsonafhankelijk te werken, waarbij je tenminste 
één dag per week met jouw team aanwezig bent op 
kantoor, en je de overige dagen naar eigen inzicht 
indeelt 

• Een thuiswerkvergoeding van € 2,15 netto per dag 
• Thuiswerkfaciliteiten zoals een elektrisch zit/sta-

bureau, bureaustoel, monitor etc.  
• Een reiskostenvergoeding voor woon-werkverkeer 

van € 0,26 netto per km voor een maximale 
reisafstand van 50 km per enkele reis 

• Volledige vergoeding van kosten voor het openbaar 
vervoer (2e klasse) 

• verschillende mobiliteitsopties ter beschikking van 
alle medewerkers, zoals (elektrische) poolauto’s en 
poolfietsen 

• Wanneer je je eigen vervoer gebruikt voor zakelijke 
afspraken, ontvang je een reiskostenvergoeding 
van € 0,40 netto per km 

• Een fietsplan waarmee je een fiets van de zaak kunt 
leasen die je privé onbeperkt mag gebruiken 

• De beschikking over een laptop en/of tablet met 
toebehoren 

• Je krijgt van ons een mobiele telefoon, waarbij je 
kunt kiezen tussen een Samsung of een iPhone. Of 
als je liever gebruikmaakt van je eigen telefoon voor 
werk ontvang je een Bring Your Own Device 
vergoeding van netto € 30 per maand 

• Een cafetariasysteem waarbij je bepaalde 
arbeidsvoorwaarden kunt uitruilen, bijvoorbeeld het 
kopen van extra verlofdagen tegen inlevering van 
salaris 

• Je krijgt geld terug op je sportabonnement  
• Een mooie pensioenregeling bij SPW, waarbij 2/3e 

door Omnia Wonen wordt ingebracht 
• De mogelijkheid van een vierdaagse werkweek voor 

fulltimers (4 x 9 uur) 
• Interessante korting op verzekeringen bij Centraal 

Beheer 
• Collectieve kortingen op diverse zorgverzekeringen 

waaronder VGZ, Menzis, Zilveren Kruis, etc. 
• Een persoonlijk functiegebonden opleidingsbudget 

• Een individueel loopbaanontwikkelingsbudget van  
€ 900 per jaar (na rato omvang dienstverband), op 
te bouwen tot € 4.500 en naar eigen inzicht te 
besteden aan jouw eigen persoonlijke ontwikkeling 

• Een mooi en modern kantoor, van alle gemakken 
voorzien, vlakbij het gezellige centrum van 
Harderwijk met uitzicht over het water. Ook zijn er 
goede faciliteiten, zoals een fietsenberging, een 
parkeergarage en parkeerdek  

• Vers fruit en uitstekende verse koffie  
• Gezellig werkcafé om elkaar te ontmoeten. Of om 

gewoon even te lunchen  
• Prettige, ruime flexwerkplekken met alles wat je 

nodig hebt om goed te kunnen werken  
• Een gemêleerd gezelschap van fijne en behulpzame 

collega’s die bevlogen zijn in hun werk, in een 
informele werksfeer  

• Een actieve personeelsvereniging die leuke diverse 
personeelsuitjes organiseert waar altijd veel 
collega’s op af komen 

Bij Omnia Wonen hanteren we arbeidsvoorwaarden die jouw werkbeleving nog 
aantrekkelijker maken. We volgen de regels van de CAO Woondiensten en 
vullen deze aan met extra voordelen, zoals: 

 Werken bij Omnia Wonen = Op elkaar bouwen!

Werken bij 

Omnia Wonen


